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SELEÇÃO SIMPLIFICADA DA 

SECRETARIA DA MULHER E DA SECRETARIA DE SEGURANÇA CIDADÃ DO MUNICÍPIO 

DO RECIFE/PE 
 
 
 

ANEXO I 

DAS FUNÇÕES, REMUNERAÇÃO, JORNADA DE TRABALHO, REQUISITOS E ATRIBUIÇÕES 
 
 

Cargo Requisitos Atribuições Remuneração 

 

Carga 

Horária/ Semanal 

Técnico de Nível 

Superior de 

Promoção dos 

Direitos das 

Mulheres – 

Pedagogia 

Profissional mulher com 

ensino superior completo em 

Pedagogia comprovado por 

diploma ou certificado de 

conclusão de curso, expedido 

por instituição de ensino 

superior reconhecida pelo 

Ministério da Educação, e 

registro no conselho de classe 

correspondente, quando 

houver; experiência 

profissional mínima de 06 

(seis) meses na área de 

pedagogia; disponibilidade 

para viagens de curta, média e 

longa duração. 

Realizar ações de articulação com Instituições Formais de Ensino 

para realização de atividades de formação em gênero, visando à 

transversalização da temática no âmbito da educação; realizar 

oficinas e palestras sobre a temática de gênero; apoiar a produção 

de seminários e publicações; articular e acompanhar as atividades 

realizadas pelos Núcleos de Estudo de Gênero e Enfrentamento 

da Violência contra a Mulher implantados com o apoio da 

Secretaria da Mulher de Pernambuco, no âmbito de Instituições 

Formais de Ensino de Nível Médio e Superior; elaborar e 

implementar projetos; prestar assessoramento à chefia imediata, 

abrangendo informações, emissão de pareceres e recomendações, 

além de outras tarefas necessárias à tomada de decisões; elaborar 

relatórios de trabalho relacionados à sua especialidade; realizar 

ações nas comunidades; desempenhar outras atividades 

correlatas. 

 

 

R$ 3.500,00 

 

40 horas semanais 

Técnico de Nível 

Superior de 

Promoção dos 

Direitos das 

Mulheres – Jurídica 

Profissional mulher com 
ensino superior completo 
em Direito comprovado por 
diploma ou certificado de 
conclusão de curso,  
expedido por instituição de 
ensino superior 
reconhecida pelo 
Ministério da Educação, e 
registro na Ordem dos 
Advogados do Brasil –  
OAB; experiência 
profissional mínima de 06 

Prestar orientação jurídica às mulheres vítimas de violência; 

acompanhar inquéritos e processos instaurados que tratam da Lei 

Federal nº 11.340, de 07 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha) 

e legislações correlatas; acompanhar as medidas protetivas no 

Judiciário; realizar atendimento jurídico e assistência processual 

às mulheres abrigadas e desabrigadas; participar de audiências,  

elaborar relatórios de trabalho relacionados com a especialidade, 

realizar ações nas comunidades, bem como desempenhar outras  

atividades correlatas; prestar informações em assuntos de 

natureza jurídica e legislativa relacionadas ao enfrentamento da 

violência de gênero e sexista contra mulheres; realizar palestras e 

contribuir, na sua área de atuação, com a elaboração de 

exposições de motivos,  

 

 

R$ 3.500,00 

 

40 horas semanais 
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(seis) meses na área 
jurídica. 

minutas de projetos de lei, portarias, resoluções, recomendações, 

editais, instruções normativas, protocolos de intenção e termos de  

ajuste, ressalvada a competência da Procuradoria-Geral do 

Município. 

 

Técnico de Nível 

Superior de 

Promoção dos 

Direitos das 

Mulheres – Ciências 

Sociais 

Profissional com ensino 

superior completo em 

Ciências Sociais, 

Antropologia, Ciência 

Política ou Sociologia 

comprovado  

por diploma ou certificado de 

conclusão de curso, expedido 

por instituição de ensino 

superior reconhecida pelo 

Ministério da Educação 

Elaborar, coordenar, analisar e implementar estudos, planos, 

termos de referência e projetos sociais relacionados à  

atividade fim da Secretaria da Mulher; articular junto aos poderes 

executivo e legislativo dos municípios a criação de organismos  

municipais governamentais de políticas públicas para as 

mulheres; prestar informações, emitir pareceres e 

recomendações, quando solicitado, além de outras tarefas 

necessárias a tomada de decisões; elaborar relatórios de trabalho; 

realizar ações nas comunidades; desempenhar outras atividades 

correlatas. 

 

 

R$ 3.500,00 

 

 

40 horas semanais 

 

 

Técnico de Nível 

Superior de 

Promoção dos 

Direitos das 

Mulheres – 

Assistência Social 

Profissional mulher com 

ensino superior completo em 

Serviço Social, comprovado 

por diploma ou certificado de 

conclusão  

de curso, expedido por 

instituição de ensino superior 

reconhecida pelo Ministério 

da Educação, e registro no 

Conselho Regional de  

Serviço Social – CRESS; 

experiência profissional 

mínima de 06 (seis) meses na 

área de serviço social. 

Realizar atendimento individual e em grupo das usuárias e 

familiares; realizar estudos sociais; realizar visitas domiciliares  

a familiares e colaterais; realizar acompanhamento social das 

usuárias; elaborar e analisar estudos, planos e projetos sociais  

relacionados ao enfrentamento da violência contra as mulheres; 

encaminhar e acompanhar as usuárias para atendimentos 

específicos na rede municipal e estadual de serviços públicos; 

acompanhar as usuárias no processo de abrigamento, 

desabrigamento; prestar informações, emitir pareceres e 

recomendações, quando solicitada; elaborar relatórios de trabalho 

relacionados a sua especialidade; realizar ações nas comunidades; 

desempenhar outras atividades correlatas. 

 

 

R$ 3.000,00 

 

30 horas semanais 
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Técnico de Nível 

Superior de 

Promoção dos 

Direitos das 

Mulheres – 

Educadora Social 

Profissional mulher com 

ensino superior completo, 

comprovado por diploma ou 

certificado de conclusão de 

curso, expedido  

por Instituição de Ensino 

reconhecida pelo Ministério 

da Educação; experiência 

profissional mínima de 06 

(seis) meses na função a que  

concorre; disponibilidade 

para viagens de curta, média e 

longa duração. 

Desenvolver, elaborar e acompanhar atividades lúdicas, culturais 

e de lazer com as usuárias do serviço de abrigamento e seus filhos 

e filhas; realizar oficinas; elaborar plano de atividades semanal; 

observar o comportamento das pessoas abrigadas; mediar 

conflitos entre as pessoas abrigadas; acompanhar as usuárias no 

processo de abrigamento desabrigamento; prestar informações 

para apoiar as decisões da chefia imediata; elaborar relatórios de 

trabalho relacionados à sua especialidade; realizar ações nas 

comunidades; desempenhar outras atividades correlatas. 

 

 

 

R$ 3.000,00 

 

 

40 horas semanais 

 

 

Técnico de Nível 

Superior de 

Promoção dos 

Direitos das 

Mulheres – Arte 

Educação 

Profissional mulher com 

ensino superior completo, 

comprovado por diploma ou 

certificado de conclusão de 

curso, expedido  

por Instituição de Ensino 

reconhecida pelo Ministério 

da Educação; experiência 

profissional mínima de 06 

(seis) meses na função a que  

concorre; disponibilidade 

para viagens de curta, média e 

longa duração. 

Desenvolver, elaborar e acompanhar atividades lúdicas, culturais 

e de lazer com as usuárias do serviço de abrigamento e seus filhos 

e filhas; realizar oficinas; elaborar plano de atividades semanal; 

observar o comportamento das pessoas abrigadas; mediar 

conflitos entre as pessoas abrigadas; acompanhar as usuárias no 

processo de abrigamento desabrigamento; prestar informações 

para apoiar as decisões da chefia imediata; elaborar relatórios de 

trabalho relacionados à sua especialidade; realizar ações nas 

comunidades; bem como desempenhar outras atividades 

correlatas 

 

 

 

 

 

 

R$ 3.000,00 

 

 

 

 

 

40 horas semanais 

 

 

Analista em 

Segurança Cidadã – 

Arte Educação 

Graduação em Pedagogia, 

Artes, Cênicas, Artes Visuais, 

Mpusica, Dança, Letras, 

Serviço Social ou áreas afins, 

em instituição de ensino 

superior reconhecida pelo 

MEC com no mínimo 6 (seis) 

meses de Experiência em 

Arte Educação e Mediação de 

Leitura 

Planejar e executar atividades de arte-educação da biblioteca; 

adquirir e aplicar o conhecimento teórico e prático no campo da 

arte-educação para a Primeira Infãncia, para aplica-los na 

Bebeteca; adquirir e aplica conhecimentos no campo dos 

processos circulares restaurativos (Justiça Restaurativa) para 

serem facilitadores desses cícurlos nas bibliotecas; executar ações 

de promoção da biblioteca em espaços externos; sugerir a 

aquisição de novos materiais para enriquecimento do acervo; 

programar comemorações, exposições e palestras, adequadas aos 

fins a que se destina a Biblioteca; elaborar lista de material 

artístico para aquisição; participar do processo de avaliação das 

 

 

 

 

R$ 2.740,50 

 

 

 

 

40 horas semanais 
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atividades; participar das formações oferecidas pela rede 

municipal de bibliotecas.  

Técnico de Nível 

Superior de 

Promoção dos 

Direitos das 

Mulheres – 

Instrutores para 

Cursos 

Profissionalizantes – 

Faixa II – Moda e 

Costura 

Profissional com ensino 

superior completo, 

comprovado por diploma ou 

certificado de conclusão de 

curso, expedido por  

Instituição de Ensino 

reconhecida pelo Ministério 

da Educação; experiência 

profissional mínima de 06 

(seis) meses na função a que  

concorre; disponibilidade 

para viagens de curta, média e 

longa duração. 

Desenvolver e elaborar os planos de ensino do módulo/curso, de 

acordo com os conteúdos dispostos nos cadernos de cursos da 

Rede de Ensino Profissionalizante do Recife; cumprir as 

determinações fixadas pela Secretaria da Mulher do Recife 

quanto ao número de dias letivos e carga horária determinada para 

o curso, horário de ensino término das aulas, período de avaliação 

interna e externa, datas de reuniões e eventos; produzir e 

sistematizar material pedagógico para o curso a ser ministrado a 

cada semestre; ministrar aulas de acordo com o planejado e no 

horário estabelecido, registrando diariamente em Diário de 

Classe o conteúdo e as atividades desenvolvidos e a frequência 

do estudante; orientar os trabalhos escolares e quaisquer 

atividades extraclasse relacionadas ao seu módulo/curso; 

participar de eventos, formação e/ou reuniões programadas pela 

SEMUL; desempenhar outras atividades correlatas. 

 

 

 

 

R$ 2.205,00 

 

 

 

 

20 horas semanais 

Técnico de Nível 

Superior de 

Promoção dos 

Direitos das 

Mulheres – 

Instrutores para 

Cursos 

Profissionalizantes – 

Faixa II – 

Gastronomia 

Profissional com ensino 

superior completo, 

comprovado por diploma ou 

certificado de conclusão de 

curso, expedido por 

Instituição de Ensino 

reconhecida pelo Ministério 

da Educação; experiência 

profissional mínima de 06 

(seis) meses na função a que  

concorre; disponibilidade 

para viagens de curta, média e 

longa duração. 

Desenvolver e elaborar os planos de ensino do módulo/curso, de 

acordo com os conteúdos dispostos nos cadernos de cursos da 

Rede de Ensino Profissionalizante do Recife; cumprir as 

determinações fixadas pela Secretaria da Mulher do Recife 

quanto a(o) número de dias letivos e carga horária determinada 

para o curso, horário de ensino término das aulas, período de 

avaliação interna e externa, datasde reuniões e eventos; produzir 

e sistematizar material pedagógico para o curso a ser ministrado 

a cada semestre; ministrar aulas de acordo com o planejado e no 

horário estabelecido, registrando diariamente em Diário de 

Classe o conteúdo e as atividades desenvolvidos e a frequência 

do estudante; orientar os trabalhos escolares e quaisquer 

atividades extraclasse relacionadas ao seu módulo/curso; 

participar de eventos, formação e/ou reuniões programadas pela 

SEMUL; desempenhar outras atividades correlatas. 

 

 

 

R$ 2.205,00 

 

 

 

20 horas semanais 
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Técnico de Nível 

Superior de 

Promoção dos 

Direitos das 

Mulheres – 

Instrutores para 

Cursos 

Profissionalizantes – 

Faixa II – Laboratório 

Audiovisual 

Profissional com ensino 

superior completo, 

comprovado por diploma ou 

certificado de conclusão de 

curso, expedido por 

Instituição de Ensino 

reconhecida pelo Ministério 

da Educação; experiência 

profissional mínima de 06 

(seis) meses na função a que  

concorre; disponibilidade 

para viagens de curta, média e 

longa duração. 

Desenvolver e elaborar os planos de ensino do módulo/curso, de 

acordo com os conteúdos dispostos nos cadernos de cursos da 

Rede de Ensino Profissionalizante do Recife; cumprir as 

determinações fixadas pela Secretaria da Mulher do Recife 

quanto a(o) número de dias letivos e carga horária determinada 

para o curso, horário de ensino término das aulas, período de 

avaliação interna e externa, datas de reuniões e eventos; produzir 

e sistematizar material pedagógico para o curso a ser ministrado 

a cada semestre; ministrar aulas de acordo com o planejado e no 

horário estabelecido, registrando diariamente em Diário de 

Classe o conteúdo e as atividades desenvolvidos e a frequência 

do estudante; orientar os trabalhos escolares e quaisquer 

atividades extraclasse relacionadas ao seu módulo/curso; 

participar de eventos, formação e/ou reuniões programadas pela 

SEMUL; bem como desempenhar outras atividades correlatas. 

 

 

 

 

R$ 2.205,00 

 

 

 

20 horas semanais 


